COMMISSION DE SURVEILLANCE
DU MARCHE FINANCIER
DE L'AFRIQUE CENTRALE

OFFRES DE STAGE

La Commission de Surveillance du Marché Financier de I'Afrique Centrale (COSUMAF),
Institution spécialisée, créée dans le cadre de I'Union Monétaire de I’Afrique Centrale (UMAC),
sise a Libreville (GABON) est I'autorité de tutelle et de contréle du marché financier de la
CEMAC.

Conformément aux dispositions légales régissant le Marché Financier Régional, la COSUMAF
en sa qualité d’Autorité de tutelle, de régulation et de contrdle du marché, assume quatre
missions principales. Elle veille :

e a la protection de I'épargne investie en valeurs mobiliéres et autres instruments
financiers émis dans le cadre d’un appel public a I'épargne ;

e alinformation des investisseurs ;

e au bon fonctionnement du Marché ;

e ala promotion de I'éducation financiére.

Dans le cadre de 'accompagnement des activités des directions opérationnelles et de support,
la COSUMAF procede au recrutement de stagiaires professionnels selon les profils listés ci-
apres.

Les candidats au profil correspondant a I'un ou plusieurs des profils de postes de stagiaires
suivants sont priés de bien vouloir envoyer leur CV et une lettre de motivation aux adresses

emails suivantes au plus tard le 17 avril 2026 a 12 heures :

cabinet@cosumaf.org et infos@cosumaf.org

COMMISSION DE SURVEILLANGE
, ; = DU MARCHE FINANCIER
Dureée : 6 mois  DE L'AFRIQUE CENTRALE

. Tél: +24101.74.75.85/91

| - B.P. 1724 Libreville - GABON




POSTE : ANALYSTES FINANCIERS/AUDITEURS FINANCIERS

Missions

Les Stagiaires en charge de I'analyse financiére/audit financier doivent étre en mesure
d’analyser, de contréler et de suivre les données financiéres liées aux activités des différents
acteurs et produits agréés.

A ce titre, ils devront:

e Collecter et analyser les informations regues des acteurs agréés;

* Suivre toutes les autres opérations financiéres quotidiennes des acteurs agréés et des
produits;

e Controle du programme d’activité des acteurs;

e Identifier et analyser les domaines de risques des acteurs;

e Evaluer les procédures opérationnelles et systémes de contréle des acteurs agréés;

e Elaborer les états statistiques et les tableaux de bord.

Profil du titulaire au poste

Formation académique

e Ecole de commerce/Ingénieur/Dipléme Université, idéalement avec option ou
spécialisation en Finance/ analyse financiére / Audit financier et/ou statistiques

e Une premiéere expérience en marché financier est souhaitée
e Maitrise des outils bureautiques : Word, Excel, Powerpoint
e lLangues : Frangais et anglais

Niveau d’études

Ce poste est destiné aux jeunes diplédmés de niveau Bac + 4/5 (Master) minimum.

Durée

Six (06) mois.




POSTE : COMPTABLES

Missions

Les Stagiaires ont pour mission de produire des données comptables, fiables et nécessaires.

A ce titre, ils devront:

° Assurer la tenue quotidienne et chronologique de la comptabilité générale et
budgétaire (enregistrement et analyse des comptes);

e Effectuer mensuellement les états de rapprochement bancaire et expliquer les origines
des opérations en suspens;

e Etablir, liquider et suivre a bonne date les déclarations fiscales;

° Assister le Chef de service comptabilité dans les différents travaux préparatoires 3 la
cléture annuelle des comptes et I'établissement des états financiers ;

e Assurer I'archivage des documents comptables.

Profil du titulaire au poste

Formation académique

e Ecole de commerce/Dipléme Université, idéalement avec option ou spécialisation en
Finance, Comptabilité, Gestion budgétaire et Audit

* Maitrise des outils bureautiques: Word, Excel, Powerpoint
e langues: Frangais et anglais

Niveau d’études

Ce poste est destiné aux jeunes diplémés de niveau Bac + 4/5 (Master) minimum.

Durée

Six (06) mois.




POSTE: JURISTES

MISSIONS

Les juristes ont pour principale mission la contribution aux travaux juridiques de I'Institution.

A cet effet, ils devront :

 Formuler des avis juridiques sur la conformité des décisions, des actes, des opérations
et engagements de la COSUMAF aux dispositions législatives et réglementaires ;

® Participer aux négociations des accords, contrats et conventions qui engagent la
COSUMAF ;

e Elaborer les projets d'accords, de contrats et conventions a conclure par la COSUMAF ;

e Procéder a I'analyse des incidences juridiques de toutes les décisions et actions
opérationnelles de la COSUMAF ;

® Assurer la rédaction et la tenue des registres des décisions et procés-verbaux des
délibérations du Collége de la COSUMAF ;

° Assister le service des RH pour la rédaction des actes relatifs & I'engagement, a la
gestion et au départ du personnel ;

* Veiller au respect par la COSUMAF des procédures juridiques ;
e Assurer la réception et I'instruction des plaintes.

Profil du titulaire au poste

Formation académique

e Master en droit des affaires et droit des marchés financiers ;

e Dipléme d’école de management avec une spécialisation en droit ;
e Certificat d’aptitude a la profession d’avocat ;

e Dipléme d’école de magistrature, de notariat, etc.

Niveau d’études

Ce poste est destiné aux jeunes diplomés de niveau Bac + 4/5 (Master) minimum

Durée

Six (06) mois.




POSTE : ACTUAIRE

Missions

Les Stagiaires actuaires doivent étre en mesure d'examiner et d'évaluer I'ensemble des
informations regues pour s'assurer de leur fiabilité et de leur conformité aux normes
financiéres et aux réglementations en vigueur.

A ce titre, ils devront :

* Collecter et analyser des informations recues des acteurs agréés ;

e Analyser et évaluer les risques financiers ;

* Modéliser les risques de I'ensemble du marché pour prévoir les fluctuations de marché
et évaluer les impacts potentiels sur la stabilité financiére ;

e Identifier et analyser les domaines de risques des acteurs ;

e Evaluer les procédures opérationnelles et systémes de contréle des acteurs agréés ;

e Elaborer les états statistiques et les tableaux de bord ;

e Contribution a I'application des régles de solvabilité.

Profile du titulaire au poste

Formation académique

e Ecole de commerce/Ingénieur/Dipléme Université, idéalement avec option ou
spécialisation en Actuariat et en Finance Quantitative.

e Maitrise des outils bureautiques : Word, Excel, Powerpoint
e Une premiere expérience en marché financier est souhaitée
e langues : Frangais et anglais.

Niveau d’études

Ce poste est destiné aux jeunes dipldmés de niveau Bac+4/5(Master) minimum.

Durée

Six (06) mois.




POSTE : SECURITE DES SYSTEMES D’'INFORMATION (SSlI)

Missions

Les Stagiaires en Sécurité des Systéemes d’Information doivent étre en mesure jouer un réle
clé de la sécurité des systemes d’information dans la transformation numérique et
I'innovation.

A ce titre, ils devront :

e Participer a I'analyse de la sécurité des systémes existants
e Contribuer a la mise en ceuvre de mesures de sécurité

* Assister a la rédaction de rapports de sécurité

e Collaborer avec I'équipe informatique sur divers projets

Profile du titulaire au poste

Formation académique

e Ecole de commerce/Ingénieur/Dipléme Université, idéalement avec option ou
spécialisation en cybersécurité ou domaine connexe

e Connaissance des principes de sécurité des systémes d'information
e (Capacité a travailler en équipe et a communiquer efficacement

e Maitrise des outils bureautiques : Word, Excel, Powerpoint

e Langues : Frangais et anglais.

Niveau d’études

Ce poste est destiné aux jeunes diplémés de niveau Bac+4/5(Master) minimum.

Durée

Six (06) mois.




POSTE : STATISTICIEN

Missions

Les Stagiaires statisticiens doivent étre en mesure de collecter, traiter, analyser et valoriser
les données I'ensemble des informations recues pour s'assurer de leur fiabilité et de leur
conformité aux normes financiéres et aux réglementations en vigueur.

A ce titre, ils devront :

e Concevoir et mettre en place les dispositifs de collecte de données et informations
recues des acteurs agréés ;

* Nettoyer, consolider et préparer les jeux de données ;

e Reéaliser des analyses statistiques descriptives et inférentielles (estimations, tests,
régressions, séries temporelles, analyses multivariées) adaptées ;

* Produire des indicateurs, tableaux de bord et rapports synthétiques destinés aux
décideurs, incluant visualisations claires et recommandations opérationnelles :

e Documenter les méthodes, codes et procédures pour assurer reproductibilité et
tracabilité des analyses ;

e Assurer la gouvernance des données.

Profile du titulaire au poste

Formation académique

e Ecole de commerce/Ingénieur/Dipldme Université, idéalement avec option ou
spécialisation en Statistique et en Finance Quantitative.

* Maitrise des outils bureautiques : Word, Excel, Powerpoint
® Une premiere expérience en collecte en analyse de données est souhaitée
® Langues : Frangais et anglais.

Niveau d’études

Ce poste est destiné aux jeunes diplodmés de niveau Bac+4/5(Master) minimum.

Durée

Six (06) mois.




